
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΝΟΜΟΣ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ

ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ

Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού

Έκτακτου Προσωπικού

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΚΥΡΙΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

Αριθμός πρωτοκόλλου 

της Αίτησης-Υπεύθυνης 

Δήλωσης των 

υποψηφίων

Εμπειρία  

(Α) *

Εμπειρία  

(Β) **

Πολύ-

τεκνος

Τέκνο Πολύ-

τεκνης οικο-

γένεας

Τρίτε-

κνος

Τέκνο τρί-

τεκνης 

οικο-

γένειας

Ανήλικα 

τέκνα

Γονέας 

μονογο-

νεϊκής οικο-

γένειας

Τέκνο 

μονογο-

νεϊκής οικο-

γένειας

Αναπηρία 

(γονέα, 

τέκνου, 

αδελφού ή 

συζύγου)

Ηλικία
ΣΥΝΟΛΟ 

ΜΟΝΑΔΩΝ

ΣΕΙΡΑ 

ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ

1 44789/11.8.2025 2006 833 10 2849 1

2 44111/6.8.2025 1791 833 17 10 2651 2

3 44097/6.8.2025 1795 493 20 2308 3

4 44073/6.8.2025 1246 833 20 2099 4

5 43523/4.8.2025 1078 833 17 20 1948 5

6 44071/6.8.2025 1053 833 17 20 1923 6

7 44084/6.8.2025 1020 833 20 1873 7

8 44075/6.8.2025 950 663 20 1633 8

9 45270/13.8.2025 870 663 40 20 10 1603 9

10 44502/8.8.2025 720 833 20 1573 10

11 45279/13.8.2025 1160 323 5 20 1508 11

12 43542/4.8.2025 609 833 20 1462 12

13 44216/7.8.2025 590 663 20 1273 13

14 44351/7.8.2025 838 340 10 10 1198 14

15 44353/7.8.2025 300 799 20 1119 15

16 44060/8.8.2025 444 510 5 20 979 16

17 44349/7.8.2025 0 833 15 20 10 878 17

18 44105/6.8.2025 0 833 15 20 868 18

19 43394/4.8.2025 0 833 10 20 863 19

20 44113/6.8.2025 0 833 20 853 20

21 44069/6.8.2025 0 833 20 853 21

22 44103/6.8.2025 0 833 5 10 848 22

23 44092/6.8.2025 0 765 5 10 780 23

24 43371/4.8.2025 42 680 17 20 759 24

Υποψηφίων για τις θέσεις προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου 

 Νέας Προποντίδας για το διδακτικό έτος 2025-2026, που συντάχθηκε μετά την διενέργεια Δημόσιας Κλήρωσης (Δευτέρα 25.8.2025) για τον καθορισμό της σειράς κατάταξης όσων ισοβαθμούσαν.

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΠΙΤΥΧΟΝΤΩΝ-ΠΡΟΣΛΗΠΤΕΩΝ

Ανακοίνωση ΣΟΧ 7/43127/1.8.2025

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΑ   ΚΡΙΤΗΡΙΑ

(ΑΔΑ:  6ΗΥ8ΩΚΤ-5Υ3)

ΑΔΑ: 9Ξ7ΒΩΚΤ-8ΧΤ



Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΚΥΡΙΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

Αριθμός πρωτοκόλλου 

της Αίτησης-Υπεύθυνης 

Δήλωσης των 

υποψηφίων

Εμπειρία  

(Α) *

Εμπειρία  

(Β) **

Πολύ-

τεκνος

Τέκνο Πολύ-

τεκνης οικο-

γένεας

Τρίτε-

κνος

Τέκνο τρί-

τεκνης 

οικο-

γένειας

Ανήλικα 

τέκνα

Γονέας 

μονογο-

νεϊκής οικο-

γένειας

Τέκνο 

μονογο-

νεϊκής οικο-

γένειας

Αναπηρία 

(γονέα, 

τέκνου, 

αδελφού ή 

συζύγου)

Ηλικία
ΣΥΝΟΛΟ 

ΜΟΝΑΔΩΝ

ΣΕΙΡΑ 

ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ

25 44495/8.8.2025 0 663 30 20 713 25

26 44555/8.8.2025 0 663 15 20 10 708 26

27 44067/6.8.2025 0 663 30 10 703 27

28 44117/6.8.2025 0 646 20 10 676 28

29 44080/6.8.2025 0 476 10 10 496 29

30 44101/6.8.2025 0 323 10 15 10 358 30

31 44082/6.8.2025 0 323 5 20 348 31

32 43555/4.8.2025 0 85 40 5 20 150 32

33 44609/8.8.2025 0 0 30 17 10 57 33

34 45052/12.8.2025 0 0 30 10 10 50 34

35 44527/8.8.2025 0 0 30 10 40 35

36 44993/12.8.2025 0 0 15 10 10 35 36

37 44090/6.8.2025 0 0 5 20 25 37

38 45007/12.8.2025 0 0 10 10 20 38

39 44838/11.8.2025 0 0 20 20 39

40 44969/12.8.2025 0 0 20 20

41 44058/6.8.2025 0 0 20 20

42 43552/4.8.2025 0 0 20 20

43 44064/6.8.2025 0 0 20 20

44 45210/13.8.2025 0 0 5 10 15

45 44095/6.8.2025 0 0 10 10

46 44086/6.8.2025 0 0 10 10

47 44843/11.8.2025 0 0 10 10

48 44099/6.8.2025 0 0 10 10 48

49 44226/7.8.2025 0 0 10 10 49

* Εμπειρία (Α): Απασχόληση σε αντίστοιχη θέση μέχρι και τη λήξη του διδακτικού έτους 2019-2020 που έχει διανυθεί στις Σχολικές Επιτροπές του Δήμου Νέας Προποντίδας με συμβάσεις μίσθωσης έργου.

** Εμπειρία (Β): Απασχόληση σε αντίστοιχη θέση από το διδακτικό έτος 2020-2021 και μετά που έχει διανυθεί στο Δήμο Νέας Προποντίδας με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.

Νέα Μουδανιά, 25.8.2025

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος

Κώστας Δαλαμπίρας

Ο αρμόδιος Αντιδήμαρχος

Κοκκινίδης Κωνσταντίνος

ΑΔΑ: 9Ξ7ΒΩΚΤ-8ΧΤ
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