
Ανακοίνωση: ΣΟΧ 6/2025
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(1α) (1β) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

1 40748/22.7.2025 ΟΧΙ 24 ΝΑΙ 89 1040 300    588   1.928,00 1

2 41187/23.7.2025 ΟΧΙ 54 ΝΑΙ 5 12 1040 300   250 84   1.674,00 2

3 40141/18.7.2025 ΟΧΙ 26 103 1040     588   1.628,00 3

4 41614/25.7.2025 ΟΧΙ 19 98 1040     588   1.628,00 4

5 40849/22.7.2025 ΟΧΙ 26 118 1040     588   1.628,00 5

6 41693/25.7.2025 ΟΧΙ 23 109 1040     588   1.628,00 6

7 40587/22.7.2025 ΟΧΙ 20 255 1040     588   1.628,00 7

8 40829/22.7.2025 ΟΧΙ 37 97 1040     588   1.628,00 8

9 41434/24.7.2025 ΟΧΙ 18 98 1040     588   1.628,00 9

10 40544/22.7.2025 ΟΧΙ 18 108 1040     588   1.628,00 10

11 40724/22.7.2025 ΟΧΙ 24 74 1040     518   1.558,00 11

12 41388/24.7.2025 ΟΧΙ 13 243 ΝΑΙ 740     588  130 1.458,00 12

13 40176/18.7.2025 ΟΧΙ 23 36 ΝΑΙ 1040     252  130 1.422,00 13

14 40170/18.7.2025 ΟΧΙ 12 101 ΝΑΙ 680     588  130 1.398,00 14

15 41533/25.7.2025 ΟΧΙ 24 49 1040     343   1.383,00 15
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 105 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Κλάδος/Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥΦορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου Προσωπικού                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 

Διάρκεια Σύμβασης: Οκτώ (8) μήνες

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 1  από 9

ΑΔΑ: Ψ3ΛΣΩΚΤ-ΑΟ3



Ανακοίνωση: ΣΟΧ 6/2025
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 105 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Κλάδος/Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥΦορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου Προσωπικού                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 

Διάρκεια Σύμβασης: Οκτώ (8) μήνες

16 40823/22.7.2025 ΟΧΙ 24 28 ΝΑΙ 1040     196  130 1.366,00 16

17 40162/18.7.2025 ΟΧΙ 46 43 1040     301   1.341,00 17

18 39879/18.7.2025 ΟΧΙ 47 40 1040     280   1.320,00 18

19 41562/25.7.2025 ΟΧΙ 34 40 1040     280   1.320,00 19

20 41924/28.7.2025 ΟΧΙ 12 1 131 680    50 588   1.318,00 20

21 40160/18.7.2025 ΟΧΙ 46 32 1040     224   1.264,00 21

22 41927/28.7.2025 ΟΧΙ 20 ΝΑΙ 1040      200  1.240,00 22

23 40180/18.7.2025 ΟΧΙ 45 21 1040     147   1.187,00 23

24 40485/21.7.2025 ΟΧΙ 5 ΝΑΙ 88 260 300    588   1.148,00 24

25 40835/22.7.2025 ΟΧΙ 47 14 1040     98   1.138,00 25

26 42056/28.7.2025 ΟΧΙ 35 13 1040     91   1.131,00 26

27 40742/22.7.2025 ΟΧΙ 65 11 1040     77   1.117,00 27

28 41118/23.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 4 158 300   200 588   1.088,00 28

29 40768/22.7.2025 ΟΧΙ 44 1040        1.040,00 29

30 40955/23.7.2025 ΟΧΙ 18 1040        1.040,00 30

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 2  από 9

ΑΔΑ: Ψ3ΛΣΩΚΤ-ΑΟ3



Ανακοίνωση: ΣΟΧ 6/2025
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 105 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Κλάδος/Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥΦορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου Προσωπικού                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 

Διάρκεια Σύμβασης: Οκτώ (8) μήνες

31 40842/22.7.2025 ΟΧΙ 9 75 500     525   1.025,00 31

32 40669/22.7.2025 ΟΧΙ 12 1 129 360    50 588   998,00 32

33 40133/18.7.2025 ΟΧΙ 9 69 500     483   983,00 33

34 40705/22.7.2025 ΟΧΙ 4 2 87 ΝΑΙ 160    100 588  130 978,00 34

35 40701/22.7.2025 ΟΧΙ 12 2 73 360    100 511   971,00 35

36 39874/18.7.2025 ΟΧΙ 12 39 680     273   953,00 36

37 41174/23.7.2025 ΟΧΙ 14 19 800     133   933,00 37

38 39607/17.7.2025 ΟΧΙ 16 920        920,00 38

39 41481/24.7.2025 ΟΧΙ 8 83 320     581   901,00 39

40 41461/24.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 198 300    588   888,00 40

41 41478/24.7.2025 ΟΧΙ 14 74 360     518   878,00 41

42 40166/18.7.2025 ΟΧΙ 12 28 680     196   876,00 42

43 41191/23.7.2025 ΟΧΙ 5 ΝΑΙ 2 44 260  200  100 308   868,00 43

44 41311/24.7.2025 ΟΧΙ 5 95 260     588   848,00 44

45 40481/21.7.2025 ΟΧΙ 5 133 260     588   848,00 45

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 3  από 9

ΑΔΑ: Ψ3ΛΣΩΚΤ-ΑΟ3



Ανακοίνωση: ΣΟΧ 6/2025
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 105 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Κλάδος/Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥΦορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου Προσωπικού                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 

Διάρκεια Σύμβασης: Οκτώ (8) μήνες

46 40837/22.7.2025 ΟΧΙ 5 92 260     588   848,00 46

47 41483/24.7.2025 ΟΧΙ 5 108 260     588   848,00 47

48 40840/22.7.2025 ΟΧΙ 5 120 260     588   848,00 48

49 41195/23.7.2025 ΟΧΙ 5 231 260     588   848,00 49

50 41940/28.7.2025 ΟΧΙ 5 140 260     588   848,00 50

51 41113/23.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 1 89  200  50 588   838,00 51

52 41803/28.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 1 200  200  50 588   838,00 52

53 41935/28.7.2025 ΟΧΙ 4 ΝΑΙ 3 44 160  200  150 308   818,00 53

54 42094/28.7.2025 ΟΧΙ 12 1 55 360    50 385   795,00 54

55 40760/22.7.2025 ΟΧΙ 11 24 620     168   788,00 55

56 40892/23.7.2025 ΟΧΙ 4 119 200     588   788,00 56

57 41470/24.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 140  200   588   788,00 57

58 41122/23.7.2025 ΟΧΙ 7 56 380     392   772,00 58

59 41162/23.7.2025 ΟΧΙ 12 58 360     406   766,00 59

60 42109/28.7.2025 ΟΧΙ 8 46 440     322   762,00 60

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 4  από 9

ΑΔΑ: Ψ3ΛΣΩΚΤ-ΑΟ3



Ανακοίνωση: ΣΟΧ 6/2025
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 105 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Κλάδος/Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥΦορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου Προσωπικού                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 

Διάρκεια Σύμβασης: Οκτώ (8) μήνες

61 40733/22.7.2025 ΟΧΙ 6 1 56 320    50 392   762,00 61

62 40155/18.7.2025 ΟΧΙ 1 3 1 94 120    50 588   758,00 62

63 40149/18.7.20205 ΟΧΙ 3 1 84 120    50 588   758,00 63

64 41466/24.7.2025 ΟΧΙ 5 70 260     490   750,00 64

65 40551/22.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 1 57 300   50 399   749,00 65

66 40671/22.7.2025 ΟΧΙ 12 54 360     378   738,00 66

67 40152/18.7.2025 ΟΧΙ 2 4 82 160     574   734,00 67

68 40615/22.7.2025 ΟΧΙ 5 65 260     455   715,00 68

69 40711/22.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 2 45 300   100 315   715,00 69

70 40576/22.7.2025 ΟΧΙ 5 1 36 ΝΑΙ 260    50 252  130 692,00 70

71 40693/22.7.2025 ΟΧΙ 2 128    100 588   688,00 71

72 41126/23.7.2025 ΟΧΙ 2 166    100 588   688,00 72

73 40178/18.7.2025 ΟΧΙ 2 105    100 588   688,00 73

74 41462/24.7.2025 ΟΧΙ 2 ΝΑΙ 2 55 80   100 100 385   665,00 74

75 42101/28.7.2025 ΟΧΙ 7 37 380     259   639,00 75

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 5  από 9

ΑΔΑ: Ψ3ΛΣΩΚΤ-ΑΟ3



Ανακοίνωση: ΣΟΧ 6/2025
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 105 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Κλάδος/Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥΦορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου Προσωπικού                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 

Διάρκεια Σύμβασης: Οκτώ (8) μήνες

76 41594/25.7.2025 ΟΧΙ 1 115    50 588   638,00 76

77 41164/23.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 4 18 300   200 126   626,00 77

78 40808/22.7.2025 ΟΧΙ 7 34 380     238   618,00 78

79 40845/22.7.2025 ΟΧΙ 92     588   588,00 79

80 41183/23.7.2025 ΟΧΙ 88     588   588,00 80

81 40886/23.7.2025 ΟΧΙ 159     588   588,00 81

82 40137/18.7.2025 ΟΧΙ 137     588   588,00 82

83 41672/25.7.2025 ΟΧΙ 140     588   588,00 83

84 41655/25.7.2025 ΟΧΙ 96     588   588,00 84

85 41599/25.7.2025 ΟΧΙ 139     588   588,00 85

86 40699/22.7.2025 ΟΧΙ 154     588   588,00 86

87 41965/28.7.2025 ΟΧΙ 107     588   588,00 87

88 41529/25.7.2025 ΟΧΙ 120     588   588,00 88

89 40164/18.7.2025 ΟΧΙ 128     588   588,00 89

90 41823/28.7.2025 ΟΧΙ 135     588   588,00 90

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 6  από 9

ΑΔΑ: Ψ3ΛΣΩΚΤ-ΑΟ3



Ανακοίνωση: ΣΟΧ 6/2025
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 105 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Κλάδος/Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥΦορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου Προσωπικού                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 

Διάρκεια Σύμβασης: Οκτώ (8) μήνες

91 40168/18.7.2025 ΟΧΙ 5 46 260     322   582,00 91

92 41172/23.7.2025 ΟΧΙ 7 26 380     182   562,00 92

93 39763/17.7.2025 ΟΧΙ 79     553   553,00 93

94 41468/24.7.2025 ΟΧΙ 12 25 360     175   535,00 94

95 41151/23.7.2025 ΟΧΙ 7 34 280     238   518,00 95

96 40789/22.7.2025 ΟΧΙ 1 65    50 455   505,00 96

97 41193/23.7.2025 ΟΧΙ 5 34 260     238   498,00 97

98 42104/28.7.2025 ΟΧΙ 69     483   483,00 98

99 41454/24.7.2025 ΟΧΙ 66     462   462,00 99

100 40649/22.7.2025 ΟΧΙ 66     462   462,00 100

101 41189/23.7.2025 ΟΧΙ 15 1 5 360    50 35   445,00 101

102 42051/28.7.2025 ΟΧΙ 1 56    50 392   442,00 102

103 41974/28.7.2025 ΟΧΙ 3 63     441   441,00 103

104 41177/23.7.2025 ΟΧΙ 5 25 260     175   435,00 104

105 40158/18.7.2025 ΟΧΙ 5 24 260     168   428,00 105

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 7  από 9

ΑΔΑ: Ψ3ΛΣΩΚΤ-ΑΟ3



Ανακοίνωση: ΣΟΧ 6/2025
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 105 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Κλάδος/Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥΦορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου Προσωπικού                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 

Διάρκεια Σύμβασης: Οκτώ (8) μήνες

106 40172/18.7.2025 ΟΧΙ 5 24 260     168   428,00 106

107 40943/23.7.2025 ΟΧΙ 56     392   392,00 107

108 40643/22.7.2025 ΟΧΙ 6 7 240     49   289,00 108

109 41443/24.7.2025 ΟΧΙ 1 32    50 224   274,00 109

110 40328/21.7.2025 ΟΧΙ 38     266   266,00 110

111 41903/28.7.2025 ΟΧΙ 2 1 29    50 203   253,00 111

112 40815/22.7.2025 ΟΧΙ 35     245   245,00 112

113 42061/28.7.2025 ΟΧΙ 31     217   217,00 113

114 41159/23.7.2025 ΟΧΙ 29     203   203,00 114

115 41441/24.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 1 5   100 50 35   185,00 115

116 41450/24.7.2025 ΟΧΙ 26     182   182,00 116

117 40994/23.7.2025 ΟΧΙ 26     182   182,00 117

118 41169/23.7.2025 ΟΧΙ 1 17    50 119   169,00 118

119 41185/23.7.2025 ΟΧΙ ΝΑΙ 1 2   100 50 14   164,00 119

120 40174/18.7.2025 ΟΧΙ 21     147   147,00 120

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 8  από 9

ΑΔΑ: Ψ3ΛΣΩΚΤ-ΑΟ3



Ανακοίνωση: ΣΟΧ 6/2025
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ YΕ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 105 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

Κλάδος/Ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων  

ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥΦορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου Προσωπικού                                                 
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Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 

Διάρκεια Σύμβασης: Οκτώ (8) μήνες

121 41731/25.7.2025 ΟΧΙ 14     98   98,00 121

122 41520/25.7.2025 ΟΧΙ 13     91   91,00 122

123 41957/28.7.2025 ΟΧΙ 10     70   70,00 123

124 41840/28.7.2025 ΟΧΙ 6     42   42,00 124

125 41637/25.7.2025 ΟΧΙ 5     35   35,00 125

126 41961/28.7.2025 ΟΧΙ 1        0,00 126

127 41431/24.7.2025 ΝΑΙ 123     588   588,00 127

128 41402/24.7.2025 ΝΑΙ 1 22    50 154   204,00 128

       0,00 129

Η σειρά κατάταξης των υποψηφίων στις θέσεις 51-52, 62-63, 71-73, 79-90, 99-100, 105-106 και 116-117 καθορίσθηκε με βάση την ηλικία τους.        0,00 130

       0,00 131

Νέα Μουδανιά 30.7.2025
       0,00 132

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος         Ο Αντιδήμαρχος
       0,00 133

       0,00 134

      Δαλαμπίρας Κώστας Κοκκινίδης Κωνσταντίνος
       0,00 135

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 9  από 9

ΑΔΑ: Ψ3ΛΣΩΚΤ-ΑΟ3
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