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(1α) (1β) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

1 32226/12.6.2025 ΟΧΙ ΟΧΙ 1 0 0 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 19,70 ΟΧΙ 7 ΟΧΙ ΟΧΙ     394,00  49   443,00 1

2 31935/12.6.2025 ΟΧΙ ΟΧΙ 1 0 2 ΟΧΙ ΟΧΙ ΟΧΙ 0 13,30 ΟΧΙ 0 ΟΧΙ ΟΧΙ 80     266,00     346,00 2

         0,00 3

Νέα Μουδανιά 2.7.2025
         0,00 4

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος
Ο αρμόδιος Αντιδήμαρχος          0,00 5

         0,00 6

         0,00 7

     Δαλαμπίρας Κώστας      Κοκκινίδης Κώστας          0,00 8
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Υπηρεσία: Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού Έκτακτου 

Προσωπικού                                                 

Έδρα Υπηρεσίας: Νέα Μουδανιά 
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ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ & ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ

ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΔΕ
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Διάρκεια Σύμβασης: Ένα (1) έτος  

Φορέας: ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 101 

Κλάδος/Ειδικότητα: ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών/ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών
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ΚΡΙΤΗΡΙΑ

ΑΣΕΠ : Πίνακας κατάταξης  υποψηφίων ορισμένου χρόνου 1  από 1

ΑΔΑ: Ψ2Μ3ΩΚΤ-Ν3Ω
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